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 الصيادة الإشتراتيجية

Strategic Supremacy 

 قدمةم

اعتمػػاد أحػػػدث و  اليػػوـي يلطمػػب مػػػف المػػديريف الانحنػػاء  لػػػ  الػػوراء
 ؛الفوضػػػػػ ي و ثػػػػورةالاضػػػػطرابي الالاتجاهػػػػات فػػػػي اسػػػػتراتيجية الأعمػػػػػاؿ: 

مػػػػع هػػػػذ   الاربػػػػاحرشػػػػيقة حققػػػػت الكثيػػػػر مػػػػف ال المنظمػػػػاتالعديػػػػد مػػػػف 
لا سػػيما أولئػػؾ الػػذيف لػػديهـ القػػدرة عمػػ   الاسػػتراتيجيات عاليػػة المخػػاطري

الانحنػػاء  لػػ  الخمػػؼ مػػف خػػعؿ التخمػػي عػػف نقػػاط قػػوتهـ الحاليػػة والقفػػز 
 .أخرى جديدةنقاط باستمرار  ل  

لقػػػد شػػػهدت العديػػػد مػػػف المنظمػػػات " رهػػػاؽ المبػػػادرة" الػػػذي يعمػػػؿ 
حبػػاط مػػديريها وعامميهػػاي ويػػندي  لػػ  دوراف لا داعػػي لػػ   عمػػ   ضػػعاؼ واط

ات المكمفػة التػي تضػعؼ موقفهػا نظػراً لمقيػود التنظيميػة وتكمفػة والاضطراب
تغيير قوة العمػؿ فػي المنظمػات الكبيػرةي ربمػا ينبغػي عمػ  هػذ  المنظمػات 

لاف الأرباح والازدهار  "عدـ الانحناء ال  الوراء و "التوقؼ عف فعؿ ذلؾ
 .يتأت  في أغمب الأحياف مف الاستقرار والتغيير المنظـ
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ئيسػياف يواجههمػا المػػديريف كػؿ يػوـ: كيػؼ ينبغػػي هنػاؾ تحػدياف ر 
لػػ  أف يضػػع محفظػػة منتجاتػػةي وأف يخصػػص مػػواردة ضػػد المنافسػػيف دوف 
 ثػػارة اشػػتعاؿ تنافسػػي عػػالمي بوكيػػؼ يجػػب أف يفعػػؿ ذلػػؾ دوف أف يشػػتت 

 انتباه  الكثير مف اشتعاؿ المناوشاتب

لمسػػػاعدة المػػػديريف عمػػػ  مواجهػػػة هػػػذ  التحػػػديات وتحقيػػػؽ  فػػػاؽ 
 لا بد مف السيادة الاستراتيجية. جديدةي

فالسػػػػػيادة الاسػػػػػتراتيجية لا تقتصػػػػػر عمػػػػػ  النجػػػػػوـ البػػػػػارزيف فػػػػػي 
الصػػػناعات الشػػػهيرة فحسػػػبي بػػػؿ أيضػػػاً عمػػػ  المنظمػػػات التػػػي تعمػػػؿ فػػػي 

 .صناعات ناضجة ليست بالضرورة اف تكوف ساحرة أو مبتكرة

فػػػي حػػػيف لا يمكػػػف منػػػع التغييػػػري فقػػػد وجػػػدت المنظمػػػات الأكثػػػر 
طرقػػػاً لاسػػػتخداـ قػػػوى التغييػػػر هػػػذ  لإعػػػادة رسػػػـ خػػػرائط المنافسػػػة ديمومػػػة 

فالمنظمػػات الكبيػػرة والمتفوقػػة ذات هػػدؼ واحػػد  .لخمػػؽ عػػالـ مػػواتا حولهػػا
اف مبادئ السيادة الاسػتراتيجيةي وبغػض  .أساسي هو السيادة الاستراتيجية

النظر عف الصناعة التي تعمؿ بهػا المنظمػةي يمكنهػا مسػاعدة المنظمػات 
تعامؿ مع التغيير السريع والتغمب عم  هجمة التحػديات التػي تواجػ  في ال
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قيادتهػػػػاي وفػػػػي نفػػػػس الوقػػػػت تمبيػػػػة المطالػػػػب مػػػػف أجػػػػؿ المزيػػػػد مػػػػف النمػػػػو 
الأرباح.

 




