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 :المقدمة

ْخ حىلخىٞةش حىديٝةي ٍةِ حىظلةيٝخص حىظةٜ فَٟةظٖخ حىَظ ٞةَحص ط٘حؿٔ حىَئٓٔخص فٜ أٝخٍ     

ٗحىَٔظـيحص فٜ حىزٞجش حىوخٍؿٞش، ٗحىظٜ طظطيذ ٍةِ ٕةٌٓ حىَْاَةخص حىَِٝةي ٍةِ حىزلةغ 

ٗحىظطَ٘ٝ، ٗحٝـةخى حسٓةخىٞذ ٗحسىٗحص حاىحٍٝةش ٗحىظْاَٞٞةش حىـةخىس، ٍةِ أؿةو ٍ٘حؿٖةش 

ٖؾ عيَةٜ ٍةيٍّٗ، ٝةْدنْ ٌٕٓ حىظليٝخص، ٗاٝـخى حىلي٘ه حىَْخٓزش ىظـخُٕٗةخ ٗفةم ٍةْ

فٜ حىْٖخٝش حٝـخرخً عيٚ أىحء حىَْاَش ر٘نو عخً، ٗىدو ٍِ أرَُ ٌٕٓ حى٘ٓخثو ٕٜ طدِِٝ 

  .حىقيٍحص حىيْٝخٍٞنٞش

اً طدظزَ حىقيٍحص حىيْٝخٍٞنٞش رَدطٞخطٖخ ٗٓٞيش ٕخٍش ىظَنِٞ حىَْاَخص عيٚ ٍوظية       

حص حىٔةيَٞش ىظعدٞةو كَمظٖةخ أّ٘حعٖخ ّٗ٘خ١خطٖخ ٍِ ٌٍٓ حآظَحطٞـٞخص ٗطليٝي حىَٔةخٍ

حىديَٞةةةش ٗحىظ٘ةةة ٞيٞش ىي٘ٛةةة٘ه حىةةةٚ طلقٞةةةم إٔةةةيحفٖخ حىظْاَٞٞةةةش، ٗفةةةٜ  ةةةو حىظ ٞةةةَحص 

ٗحىظليٝخص حىنزَٞس حىظٜ ط٘حؿٖٖخ حىَْاَخص فٜ رٞجش ٍظ َٞس ٗغَٞ ٍٔظقَس مخُ ا ري ٍِ 

اؿَحء طل٘اص عيٝيس فٜ ١َٝقش أىحء أعَخىٖخ، ٗحىزلغ عِ حٓظَحطٞـٞخص ؿيٝيس طَنْٖخ 

 .(9105حىزقخء ٗحىظَِٞ)كخٍي ٗكْخُ، ٍِ 

حسٍَ حىٌٛ ىفع حىَْاَخص ٍِٗ رْٖٞخ حىَئٓٔخص حىظديَٞٞش اىةٚ آٍةخء ا٘حعةي ٍةْٖؾ      

حىقيٍحص حىيْٝخٍٞنٞش، حىةٌٛ ٝقةيً حا١ةخٍ حىَْخٓةذ ٗحىَلةيى ٟىٞةخص طَنةِٞ حىَْاَةش ٍةِ 

ٗطليٝي حىَ٘حٍى حىظدخٍو ٍع حىاَٗف ٗحىَظ َٞحص حىزٞجٞش حىَٔٝدش، ٍِ هلاه اعخىس رْخء 

ٗحىقةيٍحص حىَظخكةش، ٗحٓةظ لاىٖخ رخى٘ةنو حسٍؼةو فةٜ ٍ٘حؿٖةش حىاةَٗف حىزٞجٞةش حىَظ ٞةةَس 

 .(Krazakiewicz, 2013) ٗطـخُٕٗخ، ٗرخىظخىٜ طلقٞم حىظَِٞ فٜ حسىحء

ٗسُ حىظَٞةةِ حىَئٓٔةةٜ ٍَطنةةِ عيةةٚ حٓةةظؼَخٍ حىَْاَةةخص ىيعةةَٙ حىلخٓةةَش حىظةةٜ      

عدخه ٗحاىظِحً ربىٍحك ٍإٝةش ٍ٘ةظَمش ٝٔة٘ىٕخ ٟٗة٘ف ٝٔزقٖخ حىظوط٢ٞ حآظَحطٞـٜ حى

حىٖيف ٗمعخٝةش حىَٜةخىٍ ٗحىلةَٙ عيةٚ حسىحءد فقةي ٟٗةدض ٍداةٌ حىَْاَةخص ّٜةذ 
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عْٖٞخ طلقٞم ٌٕح حىٖيف، ٌٕٗح ا ٝظٌ اا ٍِ هلاه ٍفع ٍٔظ٘ٙ أىحء حىدخٍيِٞ ٗحإظَخً 

حآةظََحٍ فةٜ رظيٍٝزٌٖ، ٗطلعٌِٕٞ ٗغٞةَ ًىةل، ٍَةخ ٝنعةو ىَْاَةخص حسعَةخه حىزقةخء ٗ

 .(9102 و حىظْخفٔٞش حى٘يٝيس رْٖٞخ )هَٞٛ، 

فةةخىظَِٞ حىَئٓٔةةٜ كخىةةش ٍةةِ حىظعةة٘ا ٗحررةةيحف حرىحٍٛ حىنعٞيةةش رظلقٞةةم ٍٔةةظ٘ٝخص      

ٍظقيٍةةةش ٍةةةِ حسىحء ّظٞـةةةش طْعٞةةةٌ ٍلنةةةٌ ى ّ٘ةةةطش ٗحىدَيٞةةةخص حىظٔةةة٘ٝقٞش، ٗحرّظخؿٞةةةش، 

حٟهةةَِٝ، ٗطَٟةةٜ ؿَٞةةع  ٗحىَخىٞةةش، ٍٗةةخ ٝظَطةةذ عيٖٞةةخ ٍةةِ اّـةةخُحص طعةة٘ا حىَْخفٔةةِٞ

ةِ حىَْاَةش ٍةِ 9102أ١َحف حىَٜيلش )رخٗٞ٘س،  ( ٗٝظَؼةو ردةيىم ٍةِ حسردةخى حىظةٜ طَنم

حىظَِٞ فٜ كةخه طْعٞةٌ ٍظطيزخطٖةخ، ٍؼةو6 حىظَٞةِ فةٜ اىحٍس حىَة٘حٍى حىز٘ةَٝش، ٗحىظَٞةِ فةٜ 

حىٖٞنةةو حىَئٓٔةةٜ، ٗحىظَٞةةِ فةةٜ حىؼقخفةةش حىظْاَٞٞةةش، ٗحىظَٞةةِ فةةٜ حىقٞةةخىس، ٗحىظَٞةةِ فةةٜ 

 .ٓظَحطٞـٞشد ٍع حسهٌ ردِٞ حاعظزخٍ حىظنخٍو رِٞ ؿَٞع ٌٕٓ حسردخىحا

ّٗاَحً سَٕٞش حىظَِٞ حىَئٜٓٔ ىيَْاَخص فقي ٍمِص حىديٝةي ٍةِ حىَةيحهو حرىحٍٝةش      

حىَدخَٛس ؿٖ٘ىٕخ ىظليٝي ٍعخٌٕٞ حىظَِٞ حىَئٜٓٔ، فَيهو حرىحٍس حىديَٞةش كةيى ٍعٖةً٘ 

و حىدلااةةخص حرّٔةةخّٞش ٍمةةِ عيةةٚ حىلخؿةةخص حىنعةةخءس مؤٓةةخّ ىيظَٞةةِ حىظْاَٞةةٜ، ٍٗةةيه

حاؿظَخعٞش ىيدخٍيِٞ، ٗأٟٞ  اىٚ  اخٍّ٘ حىظَٞةِ حىَئٓٔةٜ ٍٜةطيلخص ٍؼةو6 حىدَةو 

حىـَخعٜ، ٗفَا حىدَو، ٗحىَْةخم حىظْاَٞةٜ، ٗحىؼقخفةش حىَْاَٞةش، ٗاةي ط٘حٛةيض حىـٖة٘ى 

حىةةٌٛ حرىحٍٝةةش رَةةخ فةةٜ ًىةةل حىَةةيحهو حرىحٍٝةةش حىَدخٛةةَس حىظةةٜ كةةيىص ٍعٖةةً٘ حىعخعيٞةةش 

َٝمةةةِ عيةةةٚ طلقٞةةةم إٔةةةيحف حىَْاَةةةش حىنيٞةةةش فةةةٜ  ةةةو حىظ ٞةةةَحص حىزٞجٞةةةش حىَظٔةةةخٍعش  

 .(9105)حىدِْٛ،

ٗفةةٜ ٟةة٘ء ٍةةخ طقةةيً طظِحٝةةي رخٓةةظََحٍ حىلخؿةةش اىةةٚ اٞةةخً حىقٞةةخىحص حسمخىَٝٞةةش فةةٜ      

حىـخٍدةةخص رٟ٘ةةع آةةظَحطٞـٞش ىظدِٝةةِ حىقةةيٍحص حىيْٝخٍٞنٞةةش ىظلقٞةةم حسٕةةيحف حىظديَٞةةش 

ءس ٗفخعيٞش ٗٛ٘اً حىٚ طلقٞم حىظَِٞ فٜ حسىحء ٗرخىظخىٜ حىظَٞةِ حىَئٓٔةٜ حىظديَٞٞش رنعخ

 .ر٘نو عخً


