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 وقدوة الكتاب:

( كتطبيػؽ 2020( مػف هػذا العػاـ  3ركنػا فػي شػهر رذار  مع حمػكؿ جائحػة كك 
قػع أننػي شػعرت بػأنني لا بػد  االحظر الشامؿ في البلاد بدأت أفكر في هذا الكتػاب، كالك 

بعػػػض التػػػلليؼ المتكاضػػػعة فػػػي  أف أضػػػع كتابػػػان فػػػي "القيػػػادة التربكيػػػة" بعػػػد أف كضػػػعت  
ـ العػػػالي، كالسياسػػػات كػػػالإدارة التربكيػػػة، كالتعمػػػي لجكانػػػب تخصصػػػي ايكػػػاديمي ايخػػػر 

يراكدنػي بللحػاح هػكا مػا الجكانػب الجديػدة التػي يمكػف ظؿ التربكية، كلكف السؤاؿ الذم 
إضػػافتها إلػػى مػػا كتػػب عنػػ  المؤلفػػكف المختصػػكف فػػي هػػذا المجػػاؿ  كلمػػا رجعػػت إلػػى 

لات أساسػية مػا زالػت امعظـ الكتب المؤل فة فػي هػذا الحقػؿ كجػدت أف  هنالػؾ ثلاثػة مجػ
ميػػػػة كتكضػػػػيع كهػػػػيا فعاليػػػػة القيػػػػادة التربكيػػػػة، كقضػػػػاياها المعاصػػػػرة، بحاجػػػػة إلػػػػى تج

ا الفصػػؿ هػػي كالتحػػديات التػػي تكاجههػػا، كلػػذا فقػػد تػػأل ؼ هػػذا الكتػػاب مػػف أربعػػة فصػػكؿ
شػكاليات  ةايكؿ الذم أردت  م دخلان عامػان يتحػدث عػف مفهػكـ القيػادة التربكيػ كأنماطهػا كاش

قيػادة التربكيػة الفعالػة مػف حيػث مفهكمهػا، نظرياتها، كالفصؿ الثاني الذم غطيت فيػ  ال
كمبادئها، كمعاييرها كمحددات سمككياتها، كانعكاساتها عمى الفعالية التنظيمية، كالفصؿ 
الثالػػث الػػذم كرسػػت  لقضػػايا القيػػادة التربكيػػة المعاصػػرة كػػالتمكيف، كالتغييػػر، كأخلاقيػػات 

المتعػػػددة، كالتميػػػز، كالتنميػػػة العمػػػؿ، كالثقافػػػة المنظميػػػة، كالػػػكلاء التنظيمػػػي، كالػػػذكاءات 
 المهنية، كقيادة المعرفة كغيرها.

أما الفصؿ الرابع كايخير فقد كر ست  لمقاربة أهػـ التحػديات التػي تكاجػ  القيػادة 
شباع حاجات سكؽ العمؿ،  التربكية كالعكلمة، كالخصخصة، كالتكنكلكجيا المتسارعة، كاش

 كالديمكقراطية، كالمعمكماتية كغيرها.
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يػػد فػػي هػػذا الكتػػاب كمػػا اعتقػػد هػػك أنػػ  عػػالض بنػػكع مػػف العمػػؽ بعػػض إف الجد
اهتمامات القيادة التربكية عمى الصػعيد النظرم إشػكاليات النظريػة فػي القيػادة التربكيػة، 
فعاليػػػة القيػػػادة التربكيػػػة كمعاييرهػػػا كعلاقتهػػػا بالفعاليػػػة التنظيميػػػة مػػػثلان(، كعمػػػى الصػػػعيد 

ؿ قائد تربػكم ميػداني كػالتمكيف، كالتغييػر، كالتميػز، العممي  القضايا الفعمية التي تهـ ك
كالكلاء التنظيمي مثلان(، كما قد تككف مف إضػافات  أيضػان رجػكع المؤلػؼ إلػى عػدد غيػر 
قميػػػؿ مػػػف المراجػػػع ايجنبيػػػة فضػػػلان عػػػف العربيػػػة كبعضػػػها كمػػػا هػػػك كاضػػػع مػػػف قػػػكائـ 

 المراجع صدر في العاـ الحالي.

تػػاب إضػػافة معقكلػػة تهػػـ المختصػػيف فػػي هػػذا أخيػػران، رمػػؿ أف تكػػكف فػػي هػػذا الك
الميػػداف، كتهػػـ بصػػكرة أعمػػؽ المشػػتغميف كقػػادة فػػي المؤسسػػات التربكيػػة عمػػى صػػعدها 

 ، كالتنفيذية.المختمفةا العميا، كالمتكسطة
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